Elementi comuni all'istruzione
liceale, tecnica e professionale

Tutti i percorsi del secondo ciclo hanno
un'impostazione omogenea ma esistono diffe-
renziazioni significative che contraddistinguonoi
licei, gli istituti tecnici e i professionali. Vediamo,
innanzi tutto, gli elementi comuni:

A) La riduzione delle ore di lezione &
generalizzata

I nuovi orari settimanali sono i seguenti: Liceo

scientifico, Liceo linguistico-e Liceo delle-scien—

ze umane; 27 ore settimanali nel biennio e 30 nel
triennio; Liceo classico: 27 ore settimanali nel
" biennio e 31 nel triennio; Liceo artistico: 34 ore
settimanali nel biennio e 35 nel triennio; Liceo
musicale: 32 ore settimanali; Istituti professiona-
li: 32 ore settimanali; Istituti tecnici: 32 ore setti-
manali. Nella gran parte dei casi, dunque, la gior-
nata scolastica avra la durata di quattro - cinque
ore, eccezionalmente di sei ore. La riduzione
sara, nei fatti, meno drastica considerato che le
ore saranno di 60 minuti e che eventuali riduzioni
orarie andranno recuperate.

B) Gli studenti assenteisti perderanno
'anno

Insieme alle norme di riordino del 1l ciclo
entrera in vigore la regola per cui ai fini della vali-
dita dell'anno, per la valutazione dello studente &
richiesta la frequenza di almeno tre quarti
dell'orario annuale personalizzato. E una regola
gia presente nella scuola secondaria di primo
grado, che pud mettere un freno all'enorme quan-
tita di assenze che si verifica abitualmente. Da
tener presente che il conteggio delle assenze

riguarda le ore di lezione, per cuiincidono nel cal- -

colo anche gli ingressi ritardati e le uscite antici-
pate. C'é da aspettarsi anche una drastica ridu-

Neil'istruzione professionaie, i varii indirizzi
di studio sono aggregati in due settori: “Servizi™:
“Industria e artigianato”. \

Il settore servizi & organizzato nei seguenti
4 indirizzi e relative articolazioni:

* “Serviziperlagricoltura e lo sviluppo rurale”.

Gli istituti tecnici:

# Hanno una quota crescente di insegnamenti
di indirizzo. Nel primo biennio sono previste,
per ciascun anno, 660 ore di istruzione gene-
rale e 396 ore di insegnamenti di indirizzo; le
due classi iniziali sono finalizzate
all'acquisizione dei saperi essenziali per
assolvere all'obbligo di istruzione e ad orien-
tare i giovani, “anche per favorire la reversibi-
lita delle scelte degli studenti”. Ciascun anno
del secondo biennio & articolato in 495 ore di
istruzione generale e 561 ore diinsegnamenti
di indirizzo. Il quinto anno & articolato in 495
ore di istruzione generale e 561 ore di inse-
gnamenti di indirizzo. Il secondo biennio e il
quinto anno sono articolazioni di un comples-
sivo triennio. Nel triennio si realizza
I'approfondimento dei contenuti specifici di
indirizzo. Nel quinto anno gli studenti debbo-
no raggiungere una “adeguata competenza
professionale di settore, idonea anche per la
prosecuzione degli studi a livello di istruzione
e formazione superiore con particolare riferi-
mento all'esercizio delle professioni tecni-
che”.

+ Gliistituti tecnici hanno spazi di flessibilita del
30% nel secondo biennio e del 35%
nell'ultimo anno. Tale flessibilita consente di
specificare gli indirizzi in opzioni, per raccor-
darsi con il territorio e per soddisfare le esi-
genze del mondo del lavoro e delle profes-
sioni. Le opzioni debbono essere scelte daun
elenco nazionale ancora da definire.

+ Gli istituti del settore tecnologico sono dotati
di un ufficio tecnico, che ha il compito di
sostenere l'organizzazione e la funzionalita
deilaboratori.

Le scuole dispongono di una quota di autono-
mia del 20%, che possono utilizzare per poten-
ziare gli insegnamenti obbligatori o per introdur-
re nuovi insegnamenti, fermo restando che cia-
scuna disciplina non pud essere decurtata per
pit del 20% dell'orario previsto. Per rendere fatti-
bile tale disposizione, pud essere assegnato un
contingente di organico alle singole scuole o alle
reti di scuole.

D) Dipartimenti e comitati scientifici
Nella stesura definitiva dei Regolamenti

sono stati resi facoltativi. Le scuole possono isti-
tuire: dipartimenti, quali articolazioni del collegio

- dei docenti; un comitato scientifico composto di

docenti ed esperti del mondo del lavoro e delle
professioni, con funzioni consultive e di proposta
per l'organizzazione degli spazi diflessibilita.



d'opera con esperti del mondo del lavoro e del-
le professioni, al fine di arricchire I'offerta for-

__ __mativa_e_per_le_competeinze soecialistiche

¢

non presenti nell'istituto.

Gli esperti del mondo del lavoro potranno far
parte anche delle commissioni d'esame ope-
ranti negli istituti tecnici. In particolare, il
Regolamento stabilisce, relativamente
all'accertamento di specifiche competenze
delle aree d'indirizzo, che “le commissioni di
esame si possono avvalere di esperti del mon-
do economico e produttivo con documentata
esperienza nel settore djriferimento”.
Gliindirizzi sperimentali corrispondenti ai per-
corsi liceali funzionanti presso gli istituti tecni-
ci, compreso l'indirizzo scientifico - tecnologi-
co, sono ricondotti nei nuovi ordinamenti dei
licei.

Nell'indirizzo “Agraria, agroalimentare e agro-
industria”, I'articolazione “Viticoltura ed eno-
logia”si sviluppa ulteriormente in un percorso
di istruzione e formazione tecnica superiore,
della durata di due semestri, per il consegui-
mento della specializzazione di “Enotecnico”.
Con successivo decreto saranno stabiliti i cri-
teri per l'insegnamento, in lingua inglese, di
una disciplina non linguistica nel quinto anno.

Gliistituti professionali:
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Gli istituti professionali restano statali e fanno
parte dell'istruzione secondaria superiore

“quale articolazione del Il ciclo del sistema di

istruzione e formazione”. | percorsi hanno la
durata di cinque anni e si concludono con il
rilascio di un diploma di istruzione secondaria
superiore relativo al settore e all'indirizzo fre-
quentato. Fin qui sembra che la scelta del
Governo sia del tipo: allo Stato i diplomi, alle
Regioni le qualifiche. In realta questa e una
distinzione che il Regolamento sfuma intro-
ducendo un'ulteriore possibilita: gli istituti pro-
fessionali “possono svolgere, in regime di sus-
sidiarieta e nel rispetto delle competenze
esclusive delle Regioni in materia, -un ruolo
integrativo e complementare rispetto al siste-
ma di istruzione e formazione professionale”
e rilasciare anche le qualifiche triennali e i
diplomi professionali quadriennali.

Gli istituti professionali sono caratterizzati da
un'area di istruzione generale, che € comune
a tutti i percorsi, e dalle aree di indirizzo com-
prese in ciascuno dei due settori. Le aree di
indirizzo possono essere ulteriormente speci-
ficate in opzioni. Ciascun anno del primo bien-
nio si articola in 660 ore di istruzione generale
e 396 ore di insegnamenti obbligatori di indi-
rizzo. Ciascun anno del secondo biennio si

articola in 495 ore di istruzione generale e
561 ore di insegnamenti obbligatori di indiriz-
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zo. || quinto anno & articolate in 498 cre di

istruzione generale e 561 ore diinsegnamenti
obbligatori di indirizzo, tali da consentire “allo
studente di acquisire una conoscenza siste-
mica della filiera economica di riferimento” e
da “orientare la prosecuzione degli studi a
livello terziario con particolare riguardo
all'esercizio delle professioni tecniche”. Dal
punto di vista pedagogico, & previsto I'uso di
metodologie basate sulla didattica di labora-
torio, I'analisi e la soluzione di problemi legati
al settore produttivo di riferimento, il lavoro
cooperativo per progetti, 'alternanza scuola-
lavoro.

Negli istituti professionali sono previsti spazi
di flessibilita del 35% nel secondo biennio e
del 40% nell'ultimo anno. La flessibilita puo
essere utilizzata per articolare le aree di indi-
rizzo in opzioni, al fine di “corrispondere alle
esigenze del territorio e ai fabbisogni espres-
si dal mondo del lavoro e delle professioni”.
Un successivo provvedimento individuera
“un numero contenuto di opzioni, incluse in
un apposito elenco nazionale”, nonché “gli
ambiti, i criteri e le modalita” di articolazione
delle aree diindirizzo in opzioni.

Gli istituti professionali del settore “Industria e
artigianato” sono dotati di un ufficio tecnico,
che ha il compito di sostenere 'organizzazione
e la funzionalita dei laboratori.

Gliistituti possono stipulare, nei limiti degli spa-
Zi di flessibilita e del bilancio, contratti d'opera
con esperti del mondo del lavoro e delle pro-
fessioni, al fine di arricchire I'offerta formativa e
per le competenze specialistiche non presenti
nell'istituto.

Gli esperti del mondo del lavoro potranno far
parte anche delle commissioni d'esame ope-
ranti negli istituti professionali. In particolare, il
Regolamento stabilisce, relativamente
all'accertamento di specifiche competenze del-
le aree d'indirizzo, che “le commissioni di esa-
me si possono avvalere di esperti del mondo
economico e produttivo con documentata
esperienza nel settore di riferimento”. 2






